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MEMORIA
Y
BALANCE

EJERCICIO N° 68
Periodo: 01/11/2024 al 31/10/2025



ESTIMADOS SOCIOS:

En representacion de la Comision Directiva Central del Circulo Policial de la
Provincia de Buenos Aires, me es grato llevar a su conocimiento y consideracion la
Memoria y Balance correspondientes al periodo comprendido entre el 1° de Noviembre
de 2024 al 31 de Octubre de 2025, acorde lo normado en el Articulo 48° del Estatuto

Social.-

SEDE CENTRAL

Es continua la tarea de mantenimiento en ambos edificios de calle 49 entre 9y 10
de La Plata, pero ademas de lo l6gico de cualquier edificio, se han ido cambiando
elementos para una mejor funcionalidad y comodidad de los socios que dia a dia se
alojan.- De hecho hubo gran demanda y alto nivel de ocupacion de todas las plazas.-

SALON DE EVENTOS

Se continué con adecuaciones de la instalacion eléctrica, recibiendo inspeccion

municipal en el mes de junio, con indicaciones incorporadas al expediente de

reempadronamiento, en vias de conclusién.-

ALOJAMIENTO:
Tanto en los edificios de calle 49 N° 735 y 736, como en la Casona y la

Residencia ubicadas en el predio de Filial La Plata, se han ido renovando los elementos
de cama y se han multiplicado las refacciones en los artefactos sanitarios, buscando
brindar comodidad y dar respuesta a las inquietudes y necesidades de los socios.-
Complejo “Cayetano F. Monaco”, Mar del Plata: Se realizaron obras durante todo
el afio, no s6lo con el mantenimiento habitual, sino renovando integramente bungalow

18, 19 para discapacitados y 20; estando en mismo proceso los 16y 17.-

GASTOS OPERATIVOS:

Se hace mencion de estar al dia con los gastos corrientes de salarios, cargas
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sociales, cuota sindical de empleados, obra social y ART, empresa de limpieza, remesas
de Filiales, todos los servicios correspondientes a Sede Central y Filiales, incluidos
seguros y servicios de salud.-

Se persigue dar utilidad a espacios que generan gastos sin uso ni productividad, y
en ese marco se concreto la locacion con el Circulo de Suboficiales de la Policia Federal,
sobre las instalaciones de calle 25 de Mayo N° 5 y 9 de Bahia Blanca; firmandose con
vigencia desde el 1° de Noviembre 2025.-

No es menor hacer referencia que en este periodo se han sufrido importantes
dafios materiales por eventos naturales, como la inundaciéon de Bahia Blanca y
temporales que producen dafios con caida de arboles, rotura de techos, cerramientos,
etc; parte de cuyas reparaciones pudo costearse gracias a la respuesta de la
aseguradora que cubre los bienes de esta entidad, tratando de llevar adelante los

trabajos con personal propio en los casos que asi es posible.--

ASUNTOS LABORALES/JUDICIALES:

Siguen pendientes los previos a esta gestion sobre reclamo por liquidacion

errénea tras el fallecimiento de un empleado; también los autos en los que este circulo
tiene crédito verificado en el concurso preventivo de la empresa que oportunamente
debiera edificar una vivienda en la Filial Pehuajo.-

Existe en tramite demanda de un empleado de Filial Noroeste y de un socio (ya
desafiliado a su pedido) que diera clases de Basquet en el Polideportivo de 17 y 526.-

Sobre esas instalaciones que estuvieran con exclusividad destinadas a ese
deporte durante veintinueve afos, con un diez por ciento de participacion de socios, se
interrumpié por razones econOmicas el pago de profesores, derivando en que se
abandone el lugar y la practica, ensefianza y competencia por falta de profesores ad
honores; quedando el espacio con gran deterioro general, buscandose alternativas para

Su puesta en valor y uso adecuado y rentable.-

SISTEMAS Y SEGURIDAD:

Se actualizan permanentemente las prestaciones del servidor propio para los

sistemas de la entidad, abonandose los servicios correspondientes.-



Se han integrado mas camaras y mejorado su visualizacion, buscando estén
cubiertos los distintos lugares con monitoreo local y remoto.-

En el mes de Septiembre tras mucho trabajo en desarrollo por el programador
habitual, se presentd la App para socios del Circulo, que permite acceder a la web y
servicios desde un smartphone; tanto para Android como para IOS, cumpliendo con el
anhelo de una herramienta de gestion de administracion y especialmente para el
universo de asociados.- Como se publicd oportunamente, fue concebida en su origen y
desarrollada especialmente para nuestros requerimientos, sin uso de formato standard y

actualizable segun las exigencias futuras.-

RECURSOS HUMANOS:

Varié levemente segun requerimientos la planta de personal entre Sede Central y

Filiales, con un total de 81 empleados (35 Administrativos, 31 de Maestranza y 15
Temporarios); no sin dificultades respecto de la disponibilidad especialmente por
cuestiones de salud.-

Sigue habiendo desigualdad entre la movilidad salarial de nuestro sector, es decir
Policia, que condiciona la de la cuota social, con la de nuestros empleados afiliados a
Utedyc, lo que exige una constante estrategia econémico-financiera.-

La relacion Circulo-Gremio continta en dialogo cordial y fluido, cumpliendo la

normativa laboral vigente.-

INSTITUCIONAL Y DIFUSION:

Se siguen fortaleciendo y ampliando las relaciones interinstitucionales, en ambito

publico y privado, locales, provinciales y nacionales.-

Se concretd el anunciado Convenio de Reciprocidad Intercirculos, con el Circulo
de Policia Federal, que vimos en preparacion el pasado informe, disponiendo de
alojamiento en Caba y acceso a los dos predios deportivos que poseen en la ciudad, a
cambio del uso de instalaciones de filiales de este circulo.-

Se mantiene la clasica participacion en los actos anuales policiales como los 13
de Diciembre en Escuela Juan Vucetich, presentes también en el Liceo Policial; institutos

a los que también .-



Elecciones para autoridades de la Caja de Retiros Jubilaciones y Pensiones de las
Policias de La Provincia de Buenos Aires: No habiéndose dado el llamado este afio, por
inquietud de diversos socios se gird nota al Ministerio de Seguridad, junto a las otras dos
instituciones representativas, recordando que estando todas al dia se estaba en
condiciones de proceder; sin novedades al respecto a este cierre de ejercicio.-

En el mes de junio se llevé a cabo una reunion informativa con el Director de
Farmacia de la Superintendencia de Servicios Sociales, siendo convocados directivos de
todas las Filiales, para conocimiento y difusion de los beneficios para los afiliados.-

Constantemente se actualiza la pagina web (con informacion institucional de
menor visita y frecuencia), siendo activos en redes sociales a las que se siguen sumando
socios e instituciones pares; con el citado agregado de la nueva aplicacién para socios
gue brinda nuevas y comodas herramientas de gestion, actualizable segun evaluaciones

y necesidades.-

ACTIVIDAD SOCIAL Y CULTURAL

Salén y Galeria de Arte: Se continué abriendo las puertas a muestras de arte,

llevandose a cabo en forma regular —en tanto terminan los tramites formales- clases de
Guitarra, Folklore con la Pefia El Gallo, Salsa, Tango y Taekwondo, unas totalmente

gratuitas y otras con beneficios para nuestros socios.-

DEPORTES:

Ademas de los practicados en ambitos locales, debe destacarse que en el mes de
Septiembre se participd con unos ciento quince socios competidores, de las XXXII°
Olimpiadas Nacionales y XXX° Internacionales organizadas por FECOPRA, siendo
anfitrion el Circulo Policial de la Provincia de Salta.

Se costed el pago de los derechos federativos y cena protocolar obligatoria,
alojamiento de muchos socios, contratdndose dos micros para el traslado. Se ha
gestionado ante la Subsecretaria de Deportes de la Provincia de Buenos Aires, un
subsidio que ayude a cubrir parte de esas erogaciones.-

Por segundo afio consecutivo este Circulo encabezé el medallero reafirmando el

prestigio deportivo al quedar primero con 69 podios en el general: 29 medallas de oro, 22



de plata y 18 de bronce.- En esta ocasién la Copa Challenger se destin6 a la disciplina
de Natacién, donde descollaron nuestros representantes, haciendo a esta casa
acreedora de la misma.- Y tampoco es menor lo ocurrido al cierre del evento, donde por
primera vez desde que existe el galardon, se otorgd a nuestra delegacion la Copa Fair
Play, reconociendo y destacando el comportamiento de nuestros competidores.-

Cada afio se presenta la préxima sede de las olimpiadas previamente designada,
y fue asi que se expuso el anuncio de las XXXIII° Olimpiadas Nacionales y XXXI°
Internacionales que al ser anfitrion nuestro circulo, se llevardn a cabo del 2 al 6 de
Noviembre de 2026 en la ciudad de Mar del Plata, en cuya organizacion ya nos
encontramos trabajando, junto a autoridades Municipales y Provinciales.-

FILIALES:

El apoyo a cada extension de este circulo que son sus Filiales, es cotidiano y
consecuente con los proyectos, necesidades y posibilidades, en vista de sustentar las
comodidades y prestaciones existentes, sin poner pausa al crecimiento dentro de la
coyuntura econémicay financiera.-

Ante el conocido desastre climatico ocurrido este afio en la zona de Bahia Blanca,
en Sede Central y las Filiales se hicieron y colectaron importantes donativos solidarios
entre ropa y elementos diversos basicamente de higiene, que se trasladaron hasta
nuestra Filial y distribuyeron entre los afectados.-

La actividad como es sabido y se vera en sus acapites, difiere en cada lugar,
como la pluralidad de nuestras realidades zonales, existiendo en cada lugar directivos

comprometidos con la gestiéon asumida.-

BENEFICIOS:

Al Convenio firmado con Universidad de Moron, por gestiones de la Filial Oeste,

se sumo similar con la Universidad Kennedy y por medio de la Filial La Plata se concreto
con la Universidad Catélica, aprobado pendiente de firma..Todos ellos ofrecen
descuentos con multiplicidad de carreras de modalidad presencial y virtual, y tienen
alcance para todos los socios de la provincia.-

En este item desde el Central y especialmente las Filiales, se ha trabajado en la
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obtencién de descuentos para socios en comercios de diversos rubros, unos de alcance

para cada filial y otros a nivel provincial, agilizdndose la formalidad de estos convenios.-

ESTATUTO:

Tras el trabajo ya citado en la memoria anterior, realizado por una Comision para
la Reforma del Estatuto Social, integrada por representantes de las once Filiales y
Coordinador de la Comision Directiva Central, que propuso distintas reformas, en Sede
Central siguiendo los modelos actuales de la Direccion Provincial de Personas Juridicas,
se redact6 un proyecto de nuevo Estatuto; que fue girado a la vista de las filiales,
posibilitando nuevos aportes.- El resultado de ese minucioso trabajo es el texto que se
ha expuesto en nuestra pagina web para su previo analisis, pudiendo de esta forma

ponerlo a consideracion de la Asamblea.-

- Como se vera reflejado en al balance de este ejercicio econémico, no ha habido
dependencia deficitaria, y mas alld del célculo de depreciacién temporal de bienes
inmuebles y muebles, se ha logrado un equilibrio, pese al aumento de salarios hasta
superando la inflacion y el costo de servicios y gastos fijos operativos del Central y

Filiales.-

A CONTINUACION SE DETALLA RESUMEN DE LA MEMORIA ELABORADA POR
LOS CONSEJOS DIRECTIVOS DE LAS RESPECTIVAS FILIALES:

FILIAL AZUL

Esta filial ha llevado adelante un sinfin de actividades en pos a mantener, mejorar
y disponer del predio en éptimas condiciones de uso para la totalidad de los socios del
circulo policial y su familiares directos.

No obstante las condiciones econémicas generales se ha logrado alcanzar los
objetivos planeados a principio del ejercicio, con apoyo de Sede Central y el esfuerzo
tanto de directivos como del empleado; para ofrecer el predio en éptima condiciones
para el uso de todas las instalaciones tanto de recreacion, pileta y uso de los diversos
salones y casa de huéspedes.-

Se realizaron trabajos de mantenimiento en todas las dependencias con la que
cuenta nuestra filial y arreglos de maquinarias y herramientas, como el tractor del predio;
destacandose trabajos de pintura como la del natatorio.-



Por necesidad de recambio e adquirieron una heladera y termo tanque para el
chalet, mas un termo tanque para el sector de vestuarios masculinos.

Como siempre se ceden las instalaciones a las dependencias policiales, para
actos, reuniones y capacitaciones.-

Se rubricé un convenio marco de cooperacion institucional entre la Municipalidad
de Azul y el Circulo de la Policia de la Provincia de Buenos Aires, que le permite a
nuestra filial poder presentar notas que generen el expediente para ser eximidos y
condonar las tasas municipales del periodo 2024 y 2025.-

Es de destacar también que recientemente se gestioné la firma de un convenio
con la Municipalidad de Tapalqué para la utilizacién de las Termas ubicadas en esa
localidad, con un descuento para los socios, no sélo de la zona sino de toda la
provincia.-

FILIAL BAHIA BLANCA

Dando cumplimiento a este rubro, el Consejo Directivo informa que en la quinta
“La Conquista”, ubicada en calle Dr. Benamo y Aguilar, Barrio “Las Lomitas”, se procedio
a realizar en lo que seria originalmente la casa del casero, dormitorios para los socios,
como asi también se adquiri6 para los mismos juegos de blanco, consistente en seis
juegos de sabanas completos y seis juegos de toalla y toallon.-

Se compraron los vidrios en la sala de juegos y quincho, que se habian roto.-

Mantenimiento de los tractores para cortar pasto.-

Se adquirieron insumos, para la temporada 2024-2025, para el mantenimiento del
agua de la pileta de natacion.-

Se procedio al arreglo del cielorraso del salon grande de calle 25 de Mayo 9.-

Se hicieron Seis (06) parrillas en la quinta “La Conquista”.-

Se adquiri6 una mini motosierra eléctrica marca “Stardom”, inalambrica con
bateria y cargador.-

Se repararon juegos de la sala (pool y sapo).-

Se reparo porton de ingreso a la Quinta, colocandose nuevo riel y piso.-

Se conectd el gas del zepelin al quincho y se hizo un acople rapido para el
mechero del disco.-

Se arregl6 el techo y el cielorraso de la casa.-

Esta Filial padecié mas de un temporal, provocandose distintas roturas, por las
gue debio extremarse dedicacion y recursos, mas alla de la cobertura del seguro por
siniestros.-

Se concentrd y distribuy6é en la misma el caudal de donaciones recibidas de la
Sede Central y diferentes Filiales para asistencia de los afectados de esa ciudad,
coordinando con elementos policiales y organismos de la comunidad.-

Se adquirieron insumos, para toda la temporada, para el mantenimiento del agua
de la pileta de natacion.-
Se cedié el predio para el festejo del “Dia del Aprendiz”, al Centro de Formacion
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Integral N° 2 (C.F.l. N° 2) de esta ciudad, siendo una escuela secundaria que pertenece
a la modalidad de Educacion Especial, supervisada por la D.G.C.y E., siendo su objetivo
formar jovenes y adolescentes para una vida autonoma en pos de la vinculacion con el
mundo del trabajo.

Se llevaron actividades sociales, festejo del Dia del Nifio y el Dia de la Madre,
organizado por Servicios Sociales en las instalaciones de la quinta “La Conquista”, de lo
cual se dio a difusion por las redes sociales.-

FILIAL LA MATANZA

Conforme a las normas estatutarias en vigencia y reglamento que rige el
funcionamiento de las filiales del CIRCULO POLICIAL, este Consejo Directivo de
administracion de la Filial La Matanza, pone en su conocimiento la memoria y balance de
las gestiones y tareas llevadas a cabo, en el periodo enunciado ut supra. Siendo las
actividades de gestion y tareas, que se describen seguidamente, las que han sido
llevadas a cabo por intermedio de los integrantes del Consejo Directivo saliente y del
actual Consejo Directivo, a cargo de la institucién a partir del 11 de abril de 2023, con la
colaboracion del personal contratado y con el apoyo, aval y verificacion de la Comision
Directiva Central.

De tal manera pasamos a detallar brevemente lo realizado en las cuestiones
relacionadas en general con el mantenimiento del predio e instalaciones, las gestiones
del ambito social, deportivo y actividades:

MANTENIMIENTO DEL PREDIO E INSTALACIONES:

Se continud con las tareas de mantenimiento del predio, en preparacion para el
uso del parque, tanto en el frente como en el fondo, en lo que refiere a corte de césped,
como asi también poda de arboles del exterior de la filial; a los fines de brindar mayor
servicios, comodidad y bienestar a nuestros socios y familiares, que concurren a nuestra
sede.-

01.)- Se realiz6 reparacion de sillas del salén, pintados de estructura y retapizado..

02)- Revestimiento de parrillas exteriores, a las cuales se le afiado ladrillos refractarios
como asi también se colocaron las parrillas de metal.

03)- Se realizd contra piso y carpeta de material en el sector de parrillas externas.

04)- Se desarrollé acto eleccionario de medio término con fecha 20 de Marzo de 2025.
05)- Compra y colocacion de revestimiento exterior con su respectiva base, para la
totalidad del frente del salén, como asi también de la parte posterior del mismo.

06)- Compra y reparacion de cafierias del tanque de agua .

07)- Compra de luminarias para el sector externo del predio.

08)- Se adquirieron 40 sillas.

09)- Construccion de cadmara de inspeccion del sistema de cloacas.

10)- Desplazamientos de canteros del frente del Salon.

11) Se realiz6 poda de arboles, que se encontraban con peligro de caerse.

12) Se construy6 un asador externo.

13) Se adquirié pintura para la restauracion del techo del saldon.

14) Se realiz6 el arreglo de la parte eléctrica del sector de bafios, como también del
sector parrillas.




15) Se compraron y colocaron canillas para el sector de parrillas externas.
16) Se compraron reflectores para el sector del patio externo.
17) Armado de parrillas de acero para el sector de recreo de los socios.
18) Se realizd la compra de termo tanque a gas, el cual fue colocado en el sector de
cocina.
19) Compra de tanque de mil litros de agua, el cual fue colocado.
20) Se realiz6 la construccion del contrapiso y colocacion de carfierias, para la edificacion
de los bafios exteriores.

Se continda recibiendo grupos de socios que disfrutan las mejoras paulatinas del
predio de esta filial, asi como pedidos institucionales.-

FILIAL LA PLATA

Conforme a las normas estatutarias vigentes y al reglamento que rige el
funcionamiento de las filiales del Circulo Policial, se informa sobre las gestiones,
actividades y tareas realizadas en el predio deportivo ubicado en la interseccion de las
calles 17 y 526.

Este informe da cuenta del estado general y la gestidon realizada en la Filial La
Plata durante el periodo comprendido entre el 1 de noviembre de 2024 y el 31 de octubre
de 2025.-

Los trabajos desarrollados han sido llevados adelante por los integrantes del
Consejo Directivo, incluyendo a los miembros salientes y actuales, con el apoyo del
personal contratado, todo ello bajo la supervision, aval y respaldo de la Comisién
Directiva Central.

DIRECTIVOS: En virtud de la renovacion de integrantes tras las elecciones del 20 de
Marzo 2025, asumieron los socios Urios, Cérdoba, Rodriguez y Sierra, quedando asi:
Presidente: GIACCIO, Jorge Norberto; Vicepresidente: URIOS Néstor Andrés;
Secretario: ELICHIRIBEHETY Waldemar Oscar; Tesorero: MOLINERO, César Fabian;
Vocales Titulares: 1° CORDOBA Omar y 2° RODRIGUEZ Claudia; Vocales Suplentes: 1°
SIERRA German y 2° FUNES Gustavo Daniel.-
PERSONAL: Se cuenta con 7 empleados administrativos y 9 de maestranza.-
MANTENIMIENTO de INSTALACIONES

01)- Se realizaron trabajos de pintura y mantenimiento en los distintos quinchos,
salon de fiestas y distintos sectores del predio.

02)- Cambio de picaportes de puertas de bafio de damas del SUM “Remigio Dal Cin”.

03)- Se realiz6 la reparacion de vestuarios cafieria, inodoros y duchas en vestuarios
masculinos y femeninos del sector pileta.

04)- Reparacion y mantenimiento en la caldera.

05)- Se realizo6 la reparacion de cafierias y luminaria de bafios del quincho parque.

06)- Reparaciones de cafierias de gas natural principal que alimenta a todo el predio,
como asi también cafierias internas de quinchos.

07)- Reparacion a nuevo del techo del ingreso al predio por avenida 19.-

08)- Se realizo reparacion y mantenimiento de tractores existentes, los cuales son
utilizados diariamente para el mantenimiento del predio en general.

09)- Reparacion y mantenimiento de bordeadoras y desmalezadotas.
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10)- Mantenimiento y reparacion de sistemas de riegos en cancha de futbol 11.

11)- Se realiz6 reparacion y reemplazo de cAmaras de video-vigilancia y cableado,
gue se encuentran ubicadas en distintos puntos estratégicos, destinadas al aporte de la
seguridad y control en diferentes sectores del predio.

12)- Se acondicionaron las sombrillas fijas existentes en el sector de campo y
esparcimiento.

13)- Durante la temporada de verano, la empresa CLEAN LIFE realizé el control
semanal sanitario del agua potable como la de las piletas de natacion.

14)- Se realizé el cambio y la colocacion de las aberturas de la oficina de atencién al
publico e ingreso al predio, reemplazandolas por una nueva abertura de aluminio color
blanco.

15)- Mantenimiento y control de todos los matafuegos existentes en el predio.
COMPRAS, OBRAS Y MEJORAS

01) Cambio de griferia nueva en cocina de quincho parque y quincho cerrado.

02) Se reemplazaron las cocinas de los quinchos y saldén de fiestas por cocinas
nuevas semi-industriales.

03) Cambio de freezer en quincho tenis y quincho gastrondmico. Ademas se
repararon y mantuvieron los freezer existentes sumando nuevos al quincho cerrado,
parque y salon de fiestas

04) Se instalé un nuevo cartel identificatorio en el ingreso por calle 17 al predio de
esta filial.

05) Se realiz6 el cambio de luminarias en los siguientes sectores: camino de ingreso
al quincho parque, quincho cerrado, espacio plazoleta “talud” frente al ingreso del salén
de fiestas y sector de parrillas laterales a la cancha de fatbol 11, reemplazandolas por
nuevas luces LED de ultima generacién que brindan mejor iluminacién y menor consumo
energético. Ademas, se agregaron luminarias en el sector de juegos y en el sector de
parrillas laterales a la cancha de padel. Asimismo, se reemplazaron por luces nuevas las
farolas de la glorieta y la pérgola del quincho cerrado. Para ello, se debié comprar rollos
de cable tipo taller y sintenac, los que fueron destinados al reemplazo, reparacion y
distintos usos.

06) Compra y colocacion de muebles bajo mesada en el quincho tenis, el quincho
gastronémico y la cocina de administracion (mas alacena y cabina para el termotanque).

07) Se realizé el cambio de 4 bridas, las cuales se hallaban con rajaduras de vieja
data y mantenimiento de la bomba sumergible colocada en el sector de piletas para el
correcto funcionamiento durante la temporada de verano.

08) Se continud con la colaboracion de la sede central, en el cerramiento total de
paredones tipo pre-moldeados sobre calle 526, desde calle 17 hasta avenida 19, sobre
calle 17 desde 526 hasta 528 y sobre avenida 19 desde 526 hasta 527, con el objetivo
de brindar mayor seguridad y privacidad al predio,

09) Se realizé la compra de elementos de higiene y limpieza durante todo el periodo
para el mantenimiento de los distintos sectores.

10) Se realiz6 la compra de elementos de seguridad y herramientas para el personal
de campo.

11) Se llevé a cabo la restauracién y puesta en valor del espacio previamente
utilizado como “buffet”, incorporando asi un nuevo salon de fiestas alternativo para el
alquiler en eventos generales. Para ello, se realizaron trabajos de albafileria, pintura,
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electricidad, instalacion de barrales, cortinas, y se incorporaron un freezer/congelador,
cocina industrial y horno pizzero nuevos, garantizando mayor comodidad para los socios.

12) Se continda con la obra de remodelacion del sector de pileta general,
reemplazando la piedra laja, por piso atérmico que permite mantener una temperatura
neutral ya que no absorben el calor ni frio, para la inauguracion de la temporada
2025/2026.

13) Se compro césped sintético, sombrillas, sillas, sillones plasticos “modelo
california”, maceteros y plantas, con el fin de renovar el sector de pileta en construccion.

14) Se realizé la compra de pintura y protector de piso semi-mate para la renovacion
de piletas.

15) Se entreg6b como presente para la época festiva una Caja Navidefia con
productos a cada uno del personal, incluyendo el personal de temporada

16) Se realizd6 compra de materiales y reparacion de techo de oficinas
administrativas.

17) Se realiz6é la compra nuevas unidades, de mesas con bancos incorporados, los
que seran distribuidos en distintos sectores de campo para el uso diario y disfrute de los
socios que concurren al predio, ya que los mismos al ser moviles pueden ser adaptados
a cualquier sector.

18) Se realiz6 la compra de materiales, para la restauracion de la totalidad las
parrillas existentes en el predio.

19) Se comprd un nuevo tractor marca CUB CADET modelo LT 50 XT1 en duro serie
de ultima generacion, el cual sera destinado a mantenimiento de césped en general.-

20) Se realizé la compra y colocacion de hornos pizzeros, los cuales fueron
instalados en el quincho, cerrado, parque, gastrondmico y salén de fiestas, con el
objetivo de brindar un mejor servicio a los socios que utilizan las instalaciones de esta
filial.

21) Se realizé la entrega de indumentaria provista por la sede Central,
correspondiente a ropa anual de temporada de verano, y posteriormente de invierno al
personal de mantenimiento y administrativo de UTEDYC que cumplen labores diarios en
esta filial.

22) Se realizaron trabajos de poda y forestacion, los cuales incluyeron la compra y
plantacién de fresnos, rosas y agapantus, que fueron distribuidos en distintos sectores
del predio.

NATATORIOS, TEMPORADA ESTIVAL, COLONIA DE VACACIONES

01) Con fondos propios, se cubrié los gastos de uso de Cloro y productos quimicos
en las Piletas, durante el uso de la temporada de verano 2024/2025, motivo por el cual
se logro establecer un precio acorde para el uso de las mismas, en todas sus categorias.

02)- Durante la temporada de pileta se contratd un médico matriculado, el cual se
encargo de la revision previa de los socios y familiares que ingresaron al area de piletas.
Ademas brind6 asistencia médica a quienes lo requirieron en la totalidad del predio.

03)- Pensando en los peques, se llevo a cabo la colonia de verano @coloniahakuna,
durante el mes de enero de la temporada 2025, la cual conté con numerosas actividades
recreativas y una gran convocatoria. Ademas, se logré un acuerdo para que se realice
durante los meses de enero y febrero de la temporada de verano 2026, ofreciendo
importantes descuentos para los socios. Ademas de brindar un servicio, generd un
aporte monetario a esta filial.
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04)- Durante la temporada de verano, desde diciembre de 2024 hasta marzo del afio
en curso, se otorgod la concesion del kiosco, con el objetivo de brindar un servicio de
calidad a los socios que asistieron a este predio durante dicho periodo, cumpliendo con
las expectativas del servicio brindado
ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS, RECREATIVAS Y SOCIALES

01)- Se recalca el interés en el deporte permanentemente continuando con las
actividades deportivas (Tenis, patin, padel, fatbol, futbol sénior, natacion en temporada,
etc.).

02)- Se realizaron encuentros amistosos de camaraderia, entre el equipo de futbol
libre Circulo Policial Filial La Plata y equipos de la liga amateur Platense, en nuestras
instalaciones.-

03)- Se llevdé a cabo en las instalaciones de esta filial, la pre-convocatoria de
jugadores/as de distintas disciplinas para las XXXl OLIMPIADAS NACIONALES Y XXIX
INTERNACIONALES organizada por FECOPRA que se llevaron a cabo en el mes
septiembre del corriente afio en el campo de deportes del Circulo de Oficiales de la
Policia de la Provincia de la Rioja.

04)- Se realizé un acuerdo con la escuela secundaria “Arboles” ubicada en calle 514,
N° 2640 J. Hernandez La Plata, para que los estudiantes, mediante la supervision de
docentes y preceptores, realicen los dias lunes en horario matutino actividades fisicas
utilizando las instalaciones de la cancha de futbol 7, véley, salon SUM, y polideportivo en
dias de lluvia, bafio del quincho parque. Dicho acuerdo genera un resarcimiento
econdmico a esta filial durante el transcurso del ciclo lectivo.

05)- Se otorgaron a diversos colegios de jovenes y nifios con capacidades diferentes
en forma gratuita, mediante la acreditacion correspondiente, las instalaciones de nuestro
predio, para que puedan disfrutar junto a profesores y allegados de jornadas recreativas
(dia de familia, de la primavera, etc.). Sujeto a las medidas de seguridad y protocolos
vigentes.

PARTICIPACION EN EVENTOS DE LA COMUNIDAD E INSTITUCIONALES DEL
PROPIO AMBITO

01)- Se realizaron encuentros anuales de camaraderia en la que participaron
Autoridades del Circulo Policial Sede Central y filiales donde se recibid un
reconocimiento por las labores y gestion en esta filial.

02)- El 14 de junio, se realizé para los socios, Cena Show, la cual fue organizada y
llevada a cabo por los miembros del consejo directivo y la subcomision de fiestas de esta
filial. La misma conté con una gran concurrencia de SOCIOS de acuerdo a la capacidad
maxima establecida por las normas vigentes.-

03)- Durante el mes de agosto, se llevaron a cabo los festejos por el Dia del Nifio, un
evento que reunid a diversas areas de la Policia de la Provincia, incluyendo la Direccion
de Infanteria, Direccion de Caballeria, Direccion de Bomberos, Direccion de Explosivos,
Canes de Infanteria, Policia Cientifica, Superintendencia de Servicios Sociales y
Superintendencia de Seguridad Vial, ademas, este evento contd con la participacion
activa de la Subsecretaria de Relaciones con la Comunidad del Ministerio de Seguridad
y autoridades del Circulo Policial sede Central. La jornada se destaco por su enfoque en
la seguridad y el bienestar infantil, ofreciendo a los nifios y sus familias una serie de
actividades recreativas y educativas que incluyeron almuerzo, merienda y sorteos. Dicho
evento conté con la concurrencia de 400 nifios/as aprox.

BENEFICIOS
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01)- Se continba otorgando sin cargo el uso del quincho del parque con una
capacidad de 40 personas para el dia del cumpleafos del socio activo, quedando sujeto
a disponibilidad del mismo.

02)- Teniendo en cuenta el contexto econdémico y el esfuerzo de los socios y sus
familias, se logr6 mantener durante todo el afio precios accesibles para los alquileres de
los quinchos, el salén de fiestas y las distintas actividades, asi como para el uso de la
pileta en la temporada de verano, manteniéndolos por debajo de los indices de inflacion.
Este equilibrio permitié garantizar el acceso, disfrute de las instalaciones y su bienestar,
demostrando un compromiso firme los socios que usufructian las instalaciones.

03)- Se continla otorgando sin cargo para el casamiento del socio/a, o fiesta de 15
afios de hija, el uso del salon de fiestas con una capacidad de 100 personas, quedando
sujeto a disponibilidad del mismo.

04)- Durante la época de colonia, a los socios que deseen inscribir a sus hijos a
participar, la colonia les otorga un importante descuento en el valor de la misma.

05)- Se presentd una propuesta de convenio mediante esta filial con la Universidad
Catdlica de La Plata, para otorgar un descuento del 20% en el valor de la cuota de
estudio a socios e integrantes de sus familias. Aprobado por Comision Directiva Central.

06)- Se estd adecuando las instalaciones para incorporar el servicio de internet
mediante Wi-Fi en los quinchos y en varios puntos del predio, beneficiando asi a los
socios y sus familias.

Esta resefia refleja las acciones realizadas en las areas de Obras, Mantenimiento, lo
Social y Deportivo de este Circulo Policial Filial La Plata, gracias al esfuerzo conjunto de
los socios, el Consejo Directivo y la Comision Directiva Central.

“Todo este trabajo no es en vano; es valioso que los socios puedan disfrutar, junto a
sus familias y amigos, de jornadas de descanso y esparcimiento en esta hermosa filial.”

FILIAL MAR DEL PLATA

OBRAS REALIZADAS Y EN DESARROLLO: 1) Se compréd ropa de trabajo para los
empleados fijos y temporarios (verano) y de invierno para los empleados permanentes.
2) Se adquirieron cestos de residuos para distintos espacios del polideportivo Cayetano
Moénaco. 3) Se compraron toallas, toallones, fundas, cortinas de bafio, protectores
vinilicos para las cortinas de bafos, cortinas para la Oficina de Administracion del
Polideportivo, barrales con resorte; sabanas; cubrecamas. 4) Se adquirieron dos antenas
de DIRECTV. 5) Se compraron dos camaras de interior y exterior, de vision nocturna de
4mp, una de las cadmaras fue colocada en el sector pileta para tener cubierta la zona
ciega del Polideportivo. 6) Se compr6 (1) termotanque de 30 Its ZAFIRO SENORIAL. 7)
Se comproé un termotanque 30 lts. ROTOPLAS TERMO. 8) Se compraron ocho sillones
Kansas color negro. 9) Se compraron seis sillas PARIS color negro. 10) Se compraron
quince sillas CAPRI negras. 11) Se compr6 una OC INTEL 13 Microprocesador CORE
MOTHER CON CHIP 410 MEMORIA 8 GB. DISCO RIGIDO SSD 240 GB para el
Polideportivo. 12) Se adquiri6 Bomba periférica HP PB60 para colocar parte de atras
quincho 1 y quincho compartido. 13) Se compro pavas eléctricas: SMARTLIFE 1.5 It.
para el Complejo y Guardia de la Quinta. 14) Se adquiri6 Bomba periférica tanque para
la Sede. 15) Se compro una heladera marca DREAM HDR 280 blanca para bungalow 20
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y una heladera marca PHILCO PHCT 271 B 270 Its. Blanca para la SEDE. 16) se
compréd una cafetera filtro 1.2 Its negra para la Sede. 17) se compraron dos camaras
exterior e interior 4 mp doble nitidez (para el quincho compartido del Polideportivo y una
para la Sede). 18) Se comenzaron las excavaciones para clausurar pozos ciegos sector
casa Yy conectar la camara con la red de cloacas de calle Los Granados. 19) Se
compraron espejos redondos para los bafios de los bungalows y habitaciones que estan
siendo reformadas. 20) La empresa Naldo Sucursal Mar del Plata dono una pava
eléctrica SMARTLIFE para el bungalow 18. 21) Se realizé cambio cafio de escape de la
camioneta destinada al Polideportivo, y se hicieron arreglos generales a la misma. 22)
Se compré detector de gas para el trabajo de las distintas perdidas que estaban siendo
visadas por YPF gas. 23) Se pintd entrada antigua del Polideportivo Cayetano Mdénaco
(calle Houssay) paredones y escudos, (trabajo realizado por el socio Aldo Laspada y
familia). 24) Se realizé la poda del arbol de la Sede, autorizada mediante nota enviada al
Departamento de Arbolado Urbano de la Municipalidad de General Pueyrredén. A raiz de
la condicion en que estaba la vereda, el Consejo Directivo dispuso hacerla de nuevo,
mediante el retiro de las baldosas y contrapiso; el contratado realizado un encofrado de
1,20 x 80 cm. y 25 cm de profundidad para la contencion alrededor del arbol (medidas
dispuestas por personal de Inspeccién Municipal). Asi mismo se realiz6 un hormigon de
27 mts cuadrados con profundidad de 10 a 15 cm. 25) Se realizaron tareas de reparacion
de los techos de la Sede (casa y salon). 26) Se realizaron tareas de reparacion y
arreglos por perdida de agua del cafio de la caldera (sector Bungalows 9 al 17). Se
pusieron rejillas de ventilacion para la caldera, se cambiaron flexibles de goma por
flexibles aprobados. Se compré caja de emergencia (para manguera de incendios del
sector). 27) Se adquirié y cambio calefactor para la habitaciéon 8 del Complejo; también
para la habitacion del Bungalow 19 y habitacion del Bungalow 20. 28) Vino YPF GAS a
realizar el cambio de la chancha (sector bungalows 1 al 8); para ello se tuvieron que
hacer refacciones y arreglos en los mencionados bungalows; se hizo nueva la vereda de
ingreso de los bungalows mencionados. Cada 10 afios se realiza los cambios de las
chanchas. 29) Se realizaron podas de varios arboles en el polideportivo Cayetano
Mdnaco, para el mantenimiento y poda selectiva ante la peligrosidad para los inmuebles
y personas. 30) Se terminaron los bafios (hombre-mujer) de la Sede, los cuales fueron
totalmente reciclados (electricidad, plomeria, y cloacas, revestimientos, ceramicos,
azulejos, griferia, inodoros, piletas, mingitorios, iluminacion, etc) y ya estan habilitados
para el uso del socio y su grupo familiar. 31) Se coloc6 un reflector arriba del tanque de
agua del polideportivo, para dar iluminacion a un sector ciego. 32) Se refaccionaron y
reciclaron los bungalows 18, 19 y 20 (puertas recicladas, pisos comedor cambiados,
electricidad, gas, plomeria, pintura en paredes y cielorrasos, iluminacion; en las
habitaciones se colocaron mesas de luz fijas aéreas; cambio de campanas extractoras,
adecuaron las instalaciones de gas de acuerdo a las normativas vigentes por YPF GAS).
33) Se compraron almohadas para las habitaciones; 34) Se compro un ventilador de
techo para el complejo 7. 35) A raiz de la cola de tornado de fecha 01/01/25 se
realizaron tareas de manteniendo y refacciones en la cancha de padel y cancha de
Basquet. 36) Se compraron (30) veladores para cambiar en distintas habitaciones de
bungalows. 37) Se realizaron trabajos de mantenimiento en distintas areas del
Polideportivo; 38) Se realizaron tareas de mantenimiento y reformas en la Sede. 39) Se
solicito a la Empresa La Lujanera que venga a realizar trabajos con varios pozos de la
quinta. 40) se hicieron conexion de dos pozos ciegos a salida de cloaca en la quinta.-
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Se refaccionaron tres (3) bungalows obra completa de gas (Bungalows 18-19 y 20). Se
realizaron obras de gas del Bungalow 1 al 8, con modificacion de caferia de gas (la
salida de los termos no estaba aprobados); se cambiaron 2 termos (bungalows 3y 6).
Como cada afio se hace limpieza, reparacion y pintura en general de la pileta de
natacion, bancos, camastros, sombrillas, etc.; analisis de pozos de agua, desinfeccion de
tanques de agua; Desinfeccion y desratizacion del predio; asi como el mantenimiento
general de los alojamientos.-
ACTIVIDADES SOCIALES, CULTURAS, DEPORTIVAS Y COMUNALES: 1) Se cedi6 un
quincho al Dr. Martin Jacobi Vera (medico) juntamente con la Dra. Maria Eva Perez
(abogada), representantes de la “Unidad Mévil Medica J.M. Gutiérrez, para que
capaciten al personal Policial con un curso basico de RCP, otorgandoles el titulo de
“RESCATISTAS”. 2) Se cedio6 alojamiento en el Polideportivo por cuestiones laborales a
distintas areas de Policia: Subsecretaria de Prevencion Motorizada; Departamento de
Administracion y Finanzas; Delitos contra la Propiedad Automotor; Escuela de Policia
Juan Vucetich; Departamento Custodia y Seguridad Casa Gobierno; Direccidn
Investigaciones contra el Crimen Organizado; DDI Trenque Lauquen; Servicios Sociales;
Direccion Registro Provincial de Armas; Direccién Contraterrorismo; Superintendencia de
Comunicaciones; Direccion Planes y Programas de Salud; Direccion Explosivos;
Direccion Investigaciones Cibercrimen; Coordinacion Zonal Seguridad Rural; Direccion
Prevencion Ecologica y Sustancias Peligrosas; Direccion Eventos Masivos e
Institucionales; Direccibn Riesgos Especiales; Operativo Sol 2025; Centro de
Entrenamiento Mar del Plata. 3) Se cedi6 el predio para distintas jornadas recreativas
con grupos de nifios, de distintas escuelas provinciales y nacionales, para cierre de ciclo
y jornadas al aire libre.- 4) Se llevé a cabo el TORNEO DE FUTBOL CIRCULO
POLICIAL MAR DEL PLATA CAMARADERIA 2025, organizado por la Subcomisién de
Deportes de esta filial, donde participa personal policial de las distintas dependencias de
la ciudad y zona de la Jefatura Departamental, dicho encuentro en esta oportunidad tuvo
gue realizarse fuera de nuestra cancha del Polideportivo, ya que la misma esta siendo
reacondicionada.- 5) Integrantes de esta comision directiva, se han hecho presente en
distintos actos que se han desarrollado en la ciudad con el aforo correspondiente, se
mantuvo dialogo con los distintos Jefes de la Estacion Departamental Mar del Plata en
el transcurso para armar agenda del aio 2025. 6) Se mantuvo contacto y dialogo fluido
con el Superintendente de la zona el Comisario Mayor Juan Olmos, coordinando
encuentros en distintos momentos donde participo personal policial y la filial.- 7) Con
motivo del Dia de la Mujer se hicieron entrega de presentes a las Empleadas de esta
Filial; y se realiz6 un desayuno para distintas mujeres a cargo de Dependencias del
ambito de la Filial, entregandose un recuerdo de esta Institucion.- 8) Los quinchos de
nuestro polideportivo, durante todo el afio, se han cedido para una reunion anual de
camaraderia, de distintas promociones de la Escuela de Policia Juan Vucetich;
Radioestacion; Policia Cientifica; DDI Mar del Plata; Policia Motorizada; Delitos Rurales:
habiendo concurrido socios de distintas ciudades de la provincia de Buenos Aires, lo que
nos ha permitido que nuestras instalaciones sean conocidas por muchos socios, que
desconocian el lugar. 9) Con motivo del Dia del Padre se hicieron entrega de presentes
a los empleados de la Filial.- 10) Se colabora con el Grupo Noticias Felices quienes
llevan donaciones de ropa y alimentos a distintos comederos de la ciudad.- 11) Se
mantiene contacto con la sociedad de fomento del parque Pefia, con autoridades
municipales y de bien publico, con la Jefatura Departamental y distintas dependencias de
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la zona de influencia. 12) Se realiz6 evento por el DIA DEL NINO juntamente con
Servicios Sociales Delegacion Mar del Plata, donde concurrieron aproximadamente 80
nifios (entre ellos hijos, nietos de socios), se les hizo un almuerzo y merienda, con
regalitos y la presencia de personal Policial de distintas areas; estuvo presente
SERVICIOS SOCIALES DELEGACION MAR DEL PLATA (con una ambulancia y
personal); como siempre personal de RESCATE MAR DEL PLATA “RIESGOS
ESPECIALES” con personal y una moto de agua; MOTORIZADA, DIRECCION DE
EXPLOSIVOS, de la Comisaria de Jurisdiccidbn enviaron un patrullero con personal
policial; todos interactuando con los nifios y adultos que los cuidaban; siendo que los
nifios conocieron las diversas actividades y funciones de la policia.- 16) Se realizé el
Comicios para elegir al Vicepresidentel® y distintos integrantes para el Circulo Policial de
la Provincia de Buenos Aires (SEDE).- 17) Se cedi6 un sector del Polideportivo para que
un “quiréfano movil” castren y vacunen a gatos y perros de la zona (solicitado por
zoonosis de Municipalidad de General Pueyrredon).- 18) Con motivo del Dia de la Madre
se hicieron unos presentes a las empleadas. 19) Se realiz6 campafia de DONACION DE
SANGRE en las instalaciones de la Sede de calle 9 de Julio 3256, solicitada por el
Centro de Hemoterapia de Mar del Plata.-

BENEFICIOS: La Filial logro acercarse a la Empresa NALDO para tener un convenio de
beneficios para los socios de toda la provincia. Asi también se logré realizar un convenio
con ZAMORANO VIAJES para que los socios del Circulo Policial tengan un 10% de
descuento sobre los valores de compras de salidas grupales.

FILIAL MERCEDES

En la Filial de Mercedes, en el transcurso del afio se realizaron trabajos de
pintura, poda y mantenimiento en general. Se incorporaron hamacas y se refaccionaron
varios juegos de nifios. Se festejé el Dia del Nifio junto con Servicio Sociales.

Se compro y se agregd un motor nuevo al tractor de cortar césped.

Se realiz6 almuerzo de camaraderia y se entregaron distinciones a socios
retirados de la fuerza, modalidad que se va a seguir repitiendo en las siguientes
reuniones.

En nuestra filial se empezo6 a realizar practica de tiro con arco, de forma gratuita
para los socios, a cargo del integrante de este Consejo Directivo y representandonos en
las dltimas olimpiadas José Luis Gimeno.

Se realiz6 un nuevo convenio de concesion del salon evento con los
correspondientes beneficios a sus asociados.

Se mantiene buena comunicacién con los miembros de otras filiales, adquiriendo
experiencias y puntos de vistas diferentes, para poder mediante la union de los directivos
crear mejores instalaciones y servicios para todos sus asociados.

FILIAL NOROESTE - OLIVOS
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SENORES SOCIOS: En cumplimiento a lo normado en el Estatuto del Circulo Policial de
la Provincia de Buenos Aires, y habiéndose cumplido el periodo contable del epigrafe, se
lleva a conocimiento de la masa societaria, todo el accionar del Consejo de
Administracion en forma clara y sintetizada de dicho tiempo:
DIRECTIVOS: Durante el presente periodo se realizaron elecciones de medio término
ingresando por la lista oficialista como Vicepresidente GUILLERMO DANIEL CHE
KENNY, como Vocal Titular 1ro. HUGO DANIEL REYNO, como Vocal Titular 2do. JUAN
HUMBERTO PEDRON y como Vocal Suplente 2do. GASTON ALBERTO ALBERT.
PERSONAL: Sin Novedad respecto periodo anterior.
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES: A) Se realizaron tareas de pintura en distintos
lugares del predio. B) Se renovaron todos los matafuegos. C) Se procedio a pintar el piso
externo del natatorio con pintura de renovacion atérmica Liquitech; D) Se repar6 la
bomba de los filtros del natatorio; E) Se procedio a cambiar la arena filtrante, a limpiar los
cafos colectores y cambio de ocho toberas de uno de los filtros del natatorio; F) Se
repar6 el cartel de ingreso al predio debajo de la virgen; G) El personal de maestranza
realiz6 tareas de mantenimiento en el piso en el sector de las parrillas; H) se renové todo
el piso de ceramica de la garita y frente a la oficina utilizada por el centro de Oficiales
Retirados; 1) se mandaron a reparar todos los toldos plasticos de los quinchos que se
encontraban deteriorados.
COMPRAS, OBRAS Y MEJORAS: A) Se adquirié una Tablet Xiaomi red mi pad SE 11
de ocho GB ram, 256 GB Android Dimn; B) se adquirieron piedras de decoracion para
colocar alrededor del arbol frente a la piscina y en el sector de césped detras de la
cocina de la concesién; C) Se adquirié6 una bomba trituradora para el pozo ciego; D) se
realiz6 una obra de albafileria en la pared medianera del depdsito existente en el fondo
del predio sobre la Calle Roma, ya que habia una filtracion de humedad hacia el vecino,
mano de obra del personal de maestranza de la filial; E) se procedié a uniformar al
personal administrativo con remeras identificatorias; F) Se adquirié y coloco un dispenser
de agua fria y caliente en el ingreso de los vestuarios, para uso de los socios, se colocé
otro igual en el ingreso de los bafios de los quinchos, este Gltimo donado por el Centro
de Oficiales Retirados de Zona Norte; G) Se adquiri6 y coloc6 un equipo de aire
acondicionado marca Electra Trend Split de 2236 F.C.; H)Se adquirio un andamio de
cuatro metros de altura, arneses anti caida y cascos, para el uso del personal en trabajos
de albaiiileria; 1)Se realizé una obra de renovacion total de los bafios de los quinchos
colocandose mochilas en los inodoros, cambio de las puertas de los mismos, luminarias
y pintura, obra realizada por el personal de mantenimiento; J) Se adquirieron y colocaron
camaras de seguridad para el control de las canchas de césped sintético de futbol y
padel, ante los reiterados dafos en el alambrado; K) Se construyeron pisos entre las
mesadas de la parrillas y éstas para corregir desniveles que habian quedado en el lugar
y que provocaban tropiezos de la gente; L) Se procedidé a la compra de Camperas,
chombas y pantalones, para que el Consejo Directivo mientras se encuentre en las
instalaciones de la filial, este identificado; M) Se adquirio un martillo demoledor para ser
utilizados por el personal; N) Se realiz6 una obra en el techo del salén de fiestas en el
sector entre la carpa y éste ya que existian en el lugar filtraciones de agua; N) Se
construy6 una garita en la entrada de la calle Roma, para ser utilizada por el personal en
virtud de una obra externa que cerraba el paso al ingreso sobre la Calle San Lorenzo; O)
Se adquirié una termofusora de para cafios de PVC para ser utilizada por el personal de
maestranza de la filial; P) Se realizé una primera parte de una obra de electricidad para
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separar el ingreso de suministro al salon de fiestas del resto del predio, realizandose el
cambio total del tendido del troncal eléctrico desde el medidor hasta el tablero del salon
de fiestas, con las medidas de cables y seguridad, establecidas en las normas,
solicitindose a Edenor un medidor aparte con la concesion como titular del mismo; Q) El
personal de maestranza de la filial realiz6 una obra de tendido de cafierias para conectar
la salida de los bafios del sector de los quinchos a la cloaca; y cafierias de electricidad
gue van desde el medidor al tablero de la garita. R) Se realizé en el ingreso vehicular del
predio una obra por parte de una empresa de hormigon armado, ya que el mismo se
encontraba muy deteriorado por el paso de camiones y micros; S) Ser hizo otra obra
igual al punto anterior en el camino vehicular que va desde el estacionamiento al ingreso
de la cancha de futbol, utilizada a las veces de estacionamiento; T) Se colocé una
barrera fabricada por el personal en el ingreso del estacionamiento reservado para el
Consejo Directivo y personas con discapacidad; V) Se construyd por parte del personal
de maestranza de la filial, un quincho cerrado, el cual se encontrara pegado y conectado
al quincho nro.3, (quincho éste que se reformara proximamente con las mismas
caracteristicas del nuevo construido), ante la posibilidad de que se requiera de un lugar
de mayor tamafio para realizar algun evento de mucha gente, mientras no suceda ello se
encontrara separado con una puerta corrediza. W) a adquirieron 20 mesas y 60 bancos
de madera rustica para los quinchos. X) Se adquirieron los parches para adultos y nifios
del desfibrilador.

NATATORIO, TEMPORADA ESTIVAL, COLONIA DE VACACIONES: La filial cuenta con
una piscina semi-olimpica, que abriria la temporada el dia sdbado 13 de diciembre de
2025, hasta el dia Domingo 1 de marzo de 2026, y una pequefia pileta para chicos
menores de 8 afos, de uso gratuito. No se cuenta con colonia de vacaciones.
ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS, RECREATIVAS Y SOCIALES: La filial
cuenta con 3 quinchos cerrados y 4 quinchos abiertos, todos cuentan con heladera, se
cuenta con una cocina para alquilar con frizer, horno industrial, una heladera, mesada y
pileta con agua fria y caliente, en el sector de los quinchos se cuenta con un fogén para
hacer asado al asador, parrillas con mesadas y piletas para higiene de los elementos,
este sector cuenta con bafios. Asimismo, se cuenta con Salon de fiestas y restaurante, el
cual se encuentra concesionado. En la parte deportiva se cuenta con una cancha de
voley, una cancha de padel recientemente reacondicionada con césped sintético, una
cancha de futbol tenis, una cancha de futbol 5 de césped natural, una cancha de futbol 5
con césped sintético que se alquila, una cancha de futbol 7 de césped natural y por
ultimo una plaza para juegos de nifios. Durante la temporada invernal las instalaciones
son utilizadas por colegios para realizar educacion fisica, campamentos y convivencias,
siempre de lunes a viernes.

PARTICIPACION EN EVENTOS DE LA COMUNIDAD E INSTITUCIONALES DEL
PROPIO AMBITO: La filial es utilizada por la intendenta Municipal para reuniones con
sus funcionarios, por grupos de Jubilados que concurren a realizar jornadas de
recreatividad y por la parroquia de la zona en las fiestas patronales, a la cual ademas se
le realizan tres o cuatro veces en el aiilo donaciones de alimentos no perecederos, con
los que la parroquia ayuda a personas en mala situacion economica. En el ambito propio
es utilizado por las distintas dependencias Policiales de la Zona y Servicios Sociales,
para la realizacion de eventos y/o academias del personal, también es utilizado durante
el afio para llevar a cabo jornadas de salud por parte de IOMA.
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FILIAL OESTE - MORON

En cumplimiento a lo normado por el art. 27, inc. 11 del Estatuto del Circulo
Policial de la Provincia de Buenos Aires, y conforme con el art. 27 sgtes y ccdts (del
Reglamento de Filiales ) y habiéndose cumplido el periodo contable del epigrafe, se lleva
a conocimiento de la masa societaria, todo el accionar del consejo Directivo, en forma
clara y sintetizada de dicho lapso.

El actual Consejo Directivo, comenz6 su mandato el 1 de abril del 2023, hasta el
31 de marzo del 2027. Cabe aclarar que en las elecciones de medio término
presentadas éste afio, no hubo cambios en la planta del Consejo, virtud haber sido lista
Gnica y haberse presentado los mismos integrantes.

Respecto a los Directivos, éste Consejo no tuvo recambios en el presente periodo.

Esta Filial, no posee personal administrativo y/o mantenimiento contratado alguno.

Durante éste periodo se realizaron tareas a decir: trabajo de pintura de la puerta
de acceso; colocacion de porta mastil de metal para una bandera nacional sobre la calle
lateral -Merlo 15-; se efectué reparacion, enduido y pintura en pared interior de la sala de
reunion; reparacion del mingitorio del bafio de hombres.

En éste punto, podemos destacar que: se recibié la donacién de un TV LED 4 k
Ultra HD, marca Noblex, modelo DK55X6550 de 55 pulgadas (serie 066220000010176)
el que ya se encontraba en uso en ésta. Se compraron premios para entregar el dia de la
policia afio 2024. Se compré propaganda a color tamafio A3 con beneficios del Circulo
que se distribuyo en todas las jurisdicciones policiales que abarcamos. Se compré nuevo
Banner tamafio gigantografia con nueva propaganda refuerzos de convenios para la
vereda de la Filial.

Realizamos visita protocolar al Viceconsul de Italia a cargo de la Oficina Consular
de Mordén. Mantuvimos nueva reunion con autoridades de la Universidad de Morén
donde se obtuvo que el descuento del convenio, es aplicable a los socios que vengan de
otras universidades. Participamos en sede Central en la Asamblea General para la
aprobacion de la lectura de memoria y balance 2023/2024. Se realizd en la filial, acto
eleccionario para recambio de autoridades del Circulo Central. Se realizdé en la Filial
campafa de vacunacion y jornada de salud con la presencia de IOMA, Servicios
Sociales y Sanidad del Ministerio de Seguridad en la que se hizo presente el Intendente
del Municipio de Morén, quien se interiorizd de todo nuestro trabajo. Participamos de las
olimpiadas FECOPRA realizadas en la provincia de Salta, siendo que nuestra Filial
aporto 2 jugadores en la disciplina de Ajedrez y un representante como directivo.

Fuimos invitados a 2 eventos organizados por el Viceconsul de Morén, tratandose
fiesta de fin de afio y fiesta de la Republica. Participamos de la entrega de premios (con
premios otorgados por ésta Filial) del Dia de la Policia en las distritales policiales de Tres
de Febrero, Hurlingham, Moron, Ituzaingd, Merlo, Moreno, Marcos Paz, Gral. Las Heras
y por ultimo se entreg6 premio en acto de la Direccion de Comunicaciones realizado en
la filial del circulo La Matanza. Realizamos en la filial almuerzo de camaraderia con
integrantes del Circulo de la Policia Federal Argentina. Realizamos campafia de
donaciones para ayudar a asistir a nuestros socios de la filial Bahia Blanca y familiares
luego del temporal que causé tanta tragedia. Se mantuvieron nuevas reuniones con el
Intendente Municipal de Mordén con el objeto de obtener un predio para deportes para
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nuestra filial; asi también se mantuvo reunién con el Intendente Municipal de Hurlingham,
con el mismo objetivo.

Se realizaron convenios para descuentos para los socios con las siguientes
firmas:
Restaurantes:
‘BODEGON DE BENITO NAZAR”, Antezana 340 de CABA, representante legal Sr
Claudio Fabian Cuzzola, DNI 16.967.531, con domicilio legal en calle Sarmiento 1334 de
CABA.-
“CLUB DEL PROGRESO RESTAURANTE”, Sarmiento 1334 de CABA, representante
legal Sr Claudio Fabian Cuzzola, DNI 16.967.531, con domicilio legal en calle Sarmiento
1334 de CABA.-
Salon de eventos:
“JONY BAR MULTIESPACIO”, Manuel Belgrano 21581 (ex 2da Rivadavia) Ituzaingo,
propietario legal Sr Pionetti Jonathan Damian, DNI nro. 24.424.289, con domicilio en la
calle Unamuno 3656 de Castelar, Pdo. de Moron, celular 11-51538192.-
“CERVECERIA EL FEDERAL”, Padre Espinal 876, de Merlo, legal Sr Pionetti Jonathan
Damian, DNI nro. 24.424.289, con domicilio en la calle Unamuno 3656 de Castelar, Pdo.
de Mordn, celular 11-51538192.-
Sequros:
“GRUPO BLAC”, Productor Asesor de Seguros Adan Matias Correndo, matricula SSN N°
80556, con domicilio comercial en Yatay 956, Moron, Provincia de Buenos Aires,
teléfono/WhatsApp 11-3479-8587 .-
Joyeria:
‘LOURDES - RELOJERIA - REGALOS - ANTIGUEDADES”, Av Vergara 3887
Hurlingham, propietario Sr Palacios Pedro Angel, DNI nro. 13.228.438, con domicilio en
la calle ElI Zorzal nro. 239 de Villa Santos Tesei, Pdo de Hurlingham, celular 11-
65132853.-

FILIAL PEHUAJO

TAREAS REALIZADAS EN EL PERIODO 2024-2025

En el cumplimiento de la Primera Fase de trabajos proyectados en el predio, una vez
efectuada la limpieza y nivelacion de todo el terreno, cuya superficie resulta ser de dos
hectareas, se procedio a la nivelacion en particular de determinados sectores con
relacion a los fines en que seran utilizados.

Se procedi6 a trabajar en el arbolado, reemplazando forestacion que, en su etapa de
crecimiento resulté dafiada por las condiciones climaticas o no se adaptaron a las
condiciones del terreno, y sumando nuevos arboles como: alamo, pino, calistremon vy
acacias.

Se proyectd la construccion de un quincho cerrado, ubicado junto a la edificacion
existente, a continuacién de la cocina. En una primera etapa se realizaron trabajo de
nivelacion y relleno de cimientos de 5,00 por 6,00 mts. se levantd mesada con conexion
de red de agua y fogon. En una segunda etapa se levantaron las paredes, cerrandose en
su totalidad y se procedio al techado. Quedando pendiente para la etapa final colocacién
de aberturas, pisos y revoques.
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Se nivelaron los terrenos para la construccion de una nueva cancha de futbol 7, en el
sector oeste del predio. Finalizado los mismo se realizo la colocacion de los arcos y el
cerrado total con alambre olimpico. Obra que se realiz6 con mano de obra gratuita y
fondos producto de los alquileres del salén de eventos.

Se realizaron trabajo de mantenimiento de las instalaciones, pintura, revoque,
plomeria y parquizado.-

SERVICIOS

Se realizaron trabajos en la red eléctrica interna para mejorar el servicio prestado a
los socios.

Se realizaron convenios con entidades locales lograndose beneficios y descuentos en
productos y servicios para los socios de la institucién.

Se realizé mejoras y se agregaron nuevas cafierias de agua en sectores del predio,
para facilitar el riego de los arboles.-

PERIMETRO

Se logré un muy buen reparo en el sector de fogones y mesas, en razon que la
Municipalidad construy6 un paredén de planchas junto al tejido olimpico mencionado.

Se efectué mantenimiento y estiramiento del tendido de tejido olimpico perimetral y
ajuste de varillas.

Se realizaron trabajo de pintura, en paredones perimetrales, postes de marcacion de
accesos y cancha de futbol, parrillas, mesa y banco de cemento.-

ACTIVIDADES

En diciembre con la finalizacion del afio y por tercer afio consecutivo, se entregé en
distintas dependencias locales y de la zona, una picada artesanal, la que tuvo una
excelente aceptacion.-

Se organizaron charlas informativas con el personal de la Delegacion de Servicios
Sociales del Ministerio de Seguridad en las instalaciones de la Filial.

Se organizaron encuentro de camaraderia con socios de COR PEHUAJO, quienes
conocieron nuestras instalaciones y tuvo una muy buena repercusion.

Con motivo del aniversario de la Filial Mar del Plata, una delegacion de la nuestra
filial concurri6 al evento y acompafio a las autoridades.

Al cumplirse un nuevo aniversario de la creacion de la policia de la Provincia de
Buenos Aires, se participé de los acto se premiacion de las ciudad de T. Lauquen y
Pehuajo, entregandose por primera vez una distincion en nombre de la Filial, que
denomino “Corazon azul”’. La propuesta tuvo una muy buena aceptacion por lo que se
implementara en los afios subsiguientes.-

En marzo del corriente afio se celebrd en el predio de la Filial el “Dia de la Mujer”. En
la oportunidad se realizé una mateada y se entrego presentes a las socias.

También en el mes de Marzo, se firmé un convenio con autoridades del CEF 13 de
Pehuaj6 y se incorporaron nuevas actividades gratuitas con profesores en las disciplinas
gimnasia localizada, Tejo y Escuelita de Futbol. Teniendo una buena aceptacion.

Se firmd convenio con la academia de Taekwondo SA — YU, teniendo buena
concurrencia de nifilos y adolescentes.-

Se form6 un equipo de Newcom femenino y se comenzd a participar en la liga
regional de Rivadavia en la categoria + 40, obteniendo excelentes resultados en la
temporada.-

Se comenz6 con una colecta de elementos de limpieza y viveres entre los socios,
que fue destinado a los afectados por las inundaciones de la ciudad de Bahia Blanca.-
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Se recibieron en las instalaciones a promociones de la escuela Vucetich, que
realizaron agasajos de camaraderia.-

Se organizaron reuniones con asesores letrados, a los fines de informar a los socios,
sobre reclamos de liquidaciones deficientes.-

En el mes de Mayo y por segundo afio consecutivo, se realizdO una campafa de
vacunacion antigripal, en conjunto con personal de IOMA Pehuajé y Zona Sanitaria Il de
Pehuajo, recibiendo una muy buena respuesta por los socios.-

Se organizé charlas y se firmé un nuevo convenio con Servicios Sociales de la
Cooperativa Electrice de Pehuajé lograndose un descuento de un 15 % de las
prestaciones de los planes de Salud y sepelio.-

En agosto y en adhesion a los festejos del “Dia del Nifio”, se llevd adelante un
programa de actividades en el predio de la filial, se sirvi6 una merienda, entregadndose
regalos a los nifios.-

Se efectuaron campanfas solidarias para con familiares de personal policial, afectados
por problemas de salud.-

Se formdé un equipo de futsal para participar en la liga de oficio de Pehuaj6 y
organizado por el CEF NRO. 13 de Pehuajo, teniendo una buena participacién y con una
muy buena repercusion.-

En septiembre socios de la Filial Pehuajé, participaron en un importante nimero de
las Olimpiadas Nacionales e Internaciones Salta 2025, obteniéndose muy buenos
resultados, lograndose varias medallas.

CONSTRUCCION

En el mes de Diciembre se comenz6 con la primera etapa del quincho cerrado
previsto de 6 x 5 mts. que se ubicé a continuacion de la cocina; construyéndose
plataforma y mesada forrada con suministro de agua y fogén.

En el mes de junio se continu6 con la segunda etapa del quincho cerrado, lograndose
cerrar en su totalidad con paredes perimetrales y colocar el techo.

En el mes de junio se realizaron trabajos de nivelacion y se construyd cancha de
futbol 7, colocandose los arcos correspondiente y cerrando el perimetro con alambre
olimpico.

Se iniciaron tratativas con el municipio local para la construccion de un playon
deportivo de 20 x 10 mts. para lo cual se present6 la documentacion requerida,
aguardandose el inicio de obra.-

FILIAL QUILMES

LABORES DESARROLADAS AL 31 DE OCTUBRE DE 2025:

1.- SEGURIDAD Y PREVENCION DE ACCIDENTES

A. MATAFUEGOS

B. SEGUROS TOTALES

C. SEGURO MEDICO “VITAL”

2.- MANTENIMIENTO

Estos son realizados en forma tercerizada, ya que la filial no cuenta con personal de
mantenimiento. -

3.- OBRAS REALIZADAS
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A. Se realizan tareas en forma permanente para la conservacion edilicia, en lo que
respecta a pintura interna externa, iluminacién y parquizacion. -

B. Se ha realizado una obra importante con cambio de cafieria de agua corriente,
debido a pérdida y rotura del existente, esta obra fue realizada gracias al aporte de Sede
Central. — Con ella se abarat6é notablemente el costo del consumo.

4.- SOCIAL Y CULTURAL

A.- Continta el servicio a Asociados y Personal en general, en actividad y Retiro, por
parte de la Sub Delegacion de Servicios Sociales, que funciona en esta sede. -

B.- Se brinda apoyo al personal en general, en la relacionado a Caja de Retiros
Jubilaciones y Pensiones, a pesar de no contar con delegacion de la misma. -

C.- Se realizan reuniones periddicas de Comision y con asociados. -

5.- DEPORTIVA-RECREATIVA Y SALUD:

- Clases de Gimnasia para Adultos- Clases de Gimnasia Ritmica - Clases de Yoga,
Clases de Terapia Cognitiva — Clases de Danza Terapia. - Todo ello con respectivos
Profesores especializados en las diferentes disciplinas. -

6.- SALON: Se trata de modernizar y tener una oferta atractiva para la utilizaciéon del
mismo, con costos beneficiosos para el socio.-

FILIAL SUROESTE (Lomas de Zamora)

El Consejo Directivo de esta Filial informa sobre este ejercicio finalizado:

Se continta con la iniciativa en desarrollar nuestra propia impronta, en cuanto a
los proyectos ya desplegados. También queremos destacar que, en el transcurso de este
afio, hemos trabajado arduamente en entablar lazos con otras asociaciones como el
Rotary Club, Camara de Comercio y Centro de Matrtilleros y Corredores de Lomas de
Zamora, los Municipios de Esteban Echeverria y Lomas de Zamora.

Se afiliaron nuevos socios la mayoria en actividad, a quienes en forma rapida se
le tramitaron sus respectivos carnets.

Se contindan con las obras proyectadas y las que se encuentran en marcha,
siendo nuestro lema como siempre “TRABAJAR PARA TRANSFORMAR” y el cambio
convirtié nuestra filial, en lo que hoy se ve, en su embellecimiento.

DIRECTIVOS: Cambio parcial de directivos en el Consejo, asumiendo funciones Vice-
presidente Juan Alberto Caceres, Vocal titular 1ro. Fernando José Villa y Vocal Suplente
2do. Sergio Alejandro Neiber.

MANTENIMIENTO INSTALACIONES:

10-09-2025 Se destaparon las camaras pluviales y cloacales de la filial, con la empresa
“‘Destapaciones Jazmin”.

COMPRAS, OBRAS Y MEJORAS:

23-12-2024 Se hizo entrega de una muda de uniforme de verano al empleado de la filial
Nahuel Sosa. Asimismo se le hizo entrega de la tradicional caja navidefa.

15-08-2025 Se adquirié una heladera exhibidora marca Bambi que remplazé la anterior.
15-09-2025 Se reinauguro restaurada la fuente de agua Comisario RA Felix Maidana.
ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS, RECREATIVAS Y SOCIALES:
03-11-2024 En la filial se entregaron distinciones a los bailarines, que participaron en el
mega evento “EL COSQUINAZO” llevado a cabo en la Provincia de Cordoba.
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12-02-2025 Comienzan las clases de Folklore, en la filial los dias sabados de 9 a 13 Hs.
13-03-2025 Se recolectaron elementos de limpieza donados por la filial y algunos socios
trasladados a la ciudad de Bahia Blanca por motivos de la inundacién y el temporal.
23-04-2025 Se festejo el LV aniversario del Rotary Club Lanus Este.

27-04-2025 Se llevo a cabo el 6to. Aniversario de la Pefia Alma Azul, con la
concurrencia de 200 personas, con la presencia de los cantantes Agustin Ramirez y Los
Sachachulis.

24-05-2025 Gran concurrencia a la pefia popular de esta filial, realizada en conjunto con
el Rotary Club Este, con la presencia del Ballet Alma Azul y la cantante Travelli.
26-05-2025 El ballet Alma Azul se present6 en el Cabildo de CABA con motivo de la
convocatoria de la Revolucion de Mayo de 1810.

07-06-2025 La filial fue invitada por el Rotary Club de Remedios de Escalada al 3° ciclo
de escritores, expositores y cantantes.

20-06-2025 Se realiz6 la cata de vinos, con gran concurrencia de comensales.
01-07-2025 La filial fue invitada al Rotary Club de Monte Grande Centenario, en el que
estuvo presente el intendente de Esteban Echeverria.

02-07-2025 La filial fue invitada al cambio de autoridades del Rotary Club de Lavallol,
presente los rotarios de la zona.

03-07-2025 Se realizo feria holistica en la filial, donde hubo 25 talleres.

03-07-2025 Durante el mes se participo de cambio de autoridades del Rotary Club.
25-06-2025 La secretaria de medio ambiente de la Municipalidad de Lomas de Zamora,
ha dejado en la filial una campana y dos tachos para reciclar y clasificar.

01-09-2025 Participacion en Rotary Lomas Este, sobre proyectos de medio ambiente.
02-09-2025 Charla informativa en Centro de Martilleros y Corredores Publicos de Lomas.
08-09-2025 Alma Azul, fue invitado al teatro del Municipio de Lomas de Zamora.
10-09-2025 Se realiza la cata de vinos en la filial con la bodega Putruek, bodegas de San
Juan, gran concurrencia de gente.

PARTICIPACION EN EVENTOS DE LA COMUNIDAD E INSTITUCIONALES
06-11-2024 XIllIl jornada de donacion de Sangre, en el Centro de Salud de Adrogue.
19-11-2024 Se produjo la reunién con la Directora de Institucionales del Municipio de
Lomas de Zamora Nora Coll, para la certificacion de firma para la tramitacion del
reconocimiento de la filial como entidad de bien publico.

26-11-2024 Se llevé a cabo la lectura del memorial y balance

13-12-2024 Se realiz6 el acto protocolar del dia de la Policia de la Provincia de Buenos
Aires, se entregaron premios por labor destacada en actos de servicio de 8 efectivos del
agrupamiento comando de las distintas dependencias, dentro del ambito de competencia
de esta filial.

Con esta misma fecha la Directora de Institucionales de la Municipalidad de Lomas de
Zamora, Nora Coll hizo entrega de la Resolucion de Ordenanza Municipal N°
19084/2024 en el que se reconoce a la filial como entidad de Bien Publico.

21-12-2024 Se realizo la cena de camaraderia, hubo sorteos, baile y show, con la
concurrencia de 90 personas.

21-12-2024 EI consejo directivo extendio tarjetas con motivos navidefios a sus socios.
04-02-2025 Comienzan los almuerzos semanales de los dias martes.

08-02-2025 Se llevé a cabo en nuestra filial la reunion de Rotarys Club de Lanus,
Banfield, Lomas Este, Luis Guillébn, La Plata, Turdera. Se trat0 el tema de la
contaminacion ambiental y calentamiento global.

25



21-02-2025 Asamblea de elecciones, se convoca a las autoridades para eleccion de
caracter parcial a realizarse el 20 de Marzo del 2025, de 08 a 18 Hs. En la filial para la
renovacion de Vicepresidente, Vocal Titular Primero y suplente 2do.

20-03-2025 Elecciones para el Circulo Central, de medio término al igual que en la Filial
de lo que resulté la actual integracion.

7-04-2025 Se festejo el dia del Retirado, se realizd un almuerzo para los socios.
23-04-2025 XXXIV aniversario de la filial, reinagurando saléon de eventos “Comisario
Inspector Retiro Activo Oscar Pini”.

07-05-2025 Se realiz6 almuerzo de camaraderia con los presidentes de la filial Oeste,
Matanza y Quilmes, a los fines de tratar un proyecto en comun entre las cuatro filiales.
16-05-2025 El Consejo Directivo concurrio a la filial Azul con motivo de sus XLII
aniversario, se hallan presente tres expresidentes de esa filial, el presidente del Circulo
Central el Sr. Jorge Acosta y directivos de las 11 filiales.

28-08-2025 Se realizo el almuerzo de camaraderia, se invitd al sacerdote Ruben Oscar
Bebello de la parroquia “La Sagrada Familia” de la localidad de Banfield.

01-09-2025 Comenzé el servicio de Oftalmologia movil de Servicios Sociales.
05-09-2025 Capacitacion en RCP (Respiracion Cardio Pulmonar), se convoca personal
en actividad y retirados, dictada por el médico de policia Martin Jacobi.

22 al 26-09-2025 Directivos de la filial concurrieron a las Olimpiadas de FECOPRA en la
provincia de Salta, en la cual la delegacion del Circulo Policial de la Provincia de Buenos
Aires, ha salido en la primera posicion.

—
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NOTA:

Cumplida con la MEMORIA descriptiva, siendo fiel a cada informe e intentando
evitar detalles superfluos, corresponde abordar el BALANCE, sefialando cuestiones que
facilitaran su lectura y comprension.- Por tanto, requeridos al estudio contable externo,
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se cita:
EN RELACION AL BALANCE CERRADO EL 31 DE OCTUBRE DE 2025, ES

IMPORTANTE TENER EN CUENTA LO SIGUIENTE:

1. EL BALANCE CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO N° 68 CERRADO EL 31 DE
OCTUBRE DE 2025 SE PRESENTA AJUSTADO POR INFLACION DE ACUERDO A LA
RESOLUCION TECNICA N° 6 EMANADA DE LA FEDERACION DE CONSEJOS
PROFESIONALES DE CIENCIAS ECONOMICAS.

2. ESTA RESOLUCION ESTABLECE QUE LOS BALANCES DEBEN ESTAR
EXPRESADOS EN MONEDA HOMOGENEA, ES DECIR EN MONEDA DEL 31 DE
OCTUBRE DE 2025.

3. PARA PODER ACTUALIZAR CADA UNO DE LOS RUBROS QUE INTEGRAN EL
PRESENTE BALANCE EL INDEC ELABORA UN INDICE DE ACTUALIZACION MES
POR MES, ESTO QUIERE DECIR QUE CADA INGRESO, CADA GASTO Y CADA
MOVIMIENTO EN ALTAS DE MUEBLES Y UTILES COMO OBRAS EN CURSO SE
DEBEN MULTIPLICAR POR DICHO INDICE PARA LLEVARLOS A MONEDA DE
CIERRE DEL EJERCICIO.

4. ES POR ESTO QUE CADA INGRESO Y CADA GASTO REALIZADO EN CADA
MES DEBE MULTIPLICARSE POR EL INDICE DE ACTUALIZACION PARA PODER
SER EXPRESADO EN MONEDA DE CIERRE.

5. ESTE PROCEDIMIENTO SE REALIZA TANTO PARA LOS MOVIMIENTOS DE
SEDE CENTRAL COMO ASi TAMBIEN EN EL CASO DE LAS FILIALES, POR ESTE
MOTIVO ES QUE LOS CUADROS DE INGRESOS Y GASTOS REMITIDOS POR LAS
FILIALES TAMBIEN FUERON ACTUALIZADOS POR INFLACION DE ACUERDO A
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA RESOLUCION TECNICA CITADA ANTERIORMENTE.
6. POR ULTIMO HAY QUE DESTACAR QUE COMO LOS BALANCES SE
PRESENTAN EN FORMA COMPARATIVA LOS IMPORTES CORRESPONDIENTES AL
BALANCE CERRADO EL 31 DE OCTUBRE DE 2024 TAMBIEN FUERON AJUSTADOS
POR INFLACION PARA QUE SE PUEDAN COMPARAR CON LOS IMPORTES DEL
BALANCE CERRADO EL 31 DE OCTUBRE DE 2025.

7. TODAS ESTAS ACTUALIZACIONES SE ENCUENTRAN EXPRESADAS EN EL
ESTADO DE RESULTADOS CON EL NOMBRE DE R.E.C.P.A.M.
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